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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

Portaria n® 016/2023- GP
Coronel Ezequiel/RN, em 20 de janeiro de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORONEL EZEQUIEL/RN, no uso
das atribuicBes que lhes séo conferidas pela Lei Orgénica Municipal;
CONSIDERANDO, que a Prefeitura Municipal de CORONEL
EZEQUIEL, Estado do Rio Grande do Norte, realizou Concurso
Publico para o preenchimento de vagas existentes no quadro efetivo
de pessoal do Servigo Publico do Municipio;

CONSIDERANDO, ainda, que, realizadas as provas, foi dado
conhecimento do seu Resultado Final, com a publicagdo da relacéo
nominal dos aprovados e classificados, no site da entidade realizadora
do certame;

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, por ter sido aprovado (a) no
Concurso Publico do Trairi (Prefeitura Municipal de Coronel
Ezequiel- RN),0(a) senhor(a) RAPHAEL MONTORIL DE SOUZA
ARAUJO, portador(a) do CPF/MF N°.080.050.544-16, RG n°
002.119.201 SESPDS/RN, para o cargo/funcdo de Bioquimico do
Municipio, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, lotado na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e sera
publicado no diario da FEMURN.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Publique-se e Cumpra-se.

CLAUDIO MARQUES DE MACEDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Talita Dias da Costa
Cadigo Identificador:F954DBBC

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

Portaria n® 017 /2023- GP
Em, 20 de janeiro de 2023.

Considerando o requerimento que trata-se da solicitagdo mudanca de
local de trabalho onde a requerente, é ocupante do cargo de Técnica
em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude, solicita a
mudanca de local de trabalho por ndo possuir condig@es fisicas para
deslocar-se, fundamentando com o Artigo 37 do Regime Juridico dos
Servidores Publicos deste Municipio de Coronel Ezequiel/RN - Lei
237/97.

Considerando o parecer juridico, opinativo, jugado favoravelmente
ao pleito.

O Prefeito Municipal de Coronel Ezequiel/RN, no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

Resolve:

Art. 1° - Transferir, a servidora municipal ocupante do cargo de
Técnica de Enfermagem, o(a) senhor(a) Nicely Tavares Fernandes da
Silva, portador(a) do CPF/MF N° 044.147.254-02 e Matricula
Funcional n° 255, para exercer suas fungdes, pertinentes ao cargo, na
sede da Unidade Mista Nelson Sollon de Farias, junto a Secretaria
Municipal de Saude.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e seré
publicada no Diario da FEMURN.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrério.
Publique-se e Cumpra-se.

CLAUDIO MARQUES DE MACEDO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Talita Dias da Costa
Cadigo Identificador:19C4F8F2

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA

PORTARIA N°018/2023, DE 24 DE JANEIRO DE 2023

Dispbe sobre a instituicdo da Comissao
Organizadora do  Processo  seletivo  Para
Contratacdo Temporaria de pessoal para atuar na
Secretaria  Municipal de Assisténcia  Social.
(Programas sociais).

O Prefeito do Municipio de Coronel Ezequiel Estado do Rio
Grande do Norte no uso das atribui¢des que lhe competem, cria a
Comissdo Organizadora do Processo seletivo para contratacio
temporaria de pessoal para atuar na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (Programas Sociais).

CONSIDERANDO a necessidade de contratacdo de pessoal para
atender as necessidades temporarias de excepcional interesse
publico, mediante contrato de carater publico, sob o regime
especial de direito administrativo, nos termos do que dispde o
artigo 37, inciso 1X da Constituicao da Republica;

CONSIDERANDO a necessidade de promover as contratacdes
necessarias a regular prestacdo dos servigos publicos municipais
no ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para
atender as demandas dos Programas socias;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida a Comissdo Organizadora do Processo seletivo
Para Contratacdo Temporaria de pessoal para atuar na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. (Programas sociais) do Municipio
de Coronel Ezequiel/RN, o referido processo serd executado sob a
coordenacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a ser
composta por 04 membros, dos quais: 02 (dois) sdo corpo técnico do
CRAS de Coronel Ezequiel/RN, 01 (um) é membro titular do
Conselho de Assisténcia Social e 01 (um) é integrante da
administragéo publica.

I- Integrantes da Comissdo Organizadora:

Acécia Barros Fernandes Dutra (Assistente Social)

Maria Nadja da Costa (Pedagoga SCFV)

Daniel Martins de Aradjo (Secretario da SEMAS)

José Gildemar Bezerra (Presidente do Conselho de Assistencia
Social)

Art. 2°. Compete a Comissdo Organizadora do Processo seletivo Para
Contratacdo Tempordria de pessoal para atuar na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social. (Programas sociais) do Municipio
de Coronel Ezequiel/RN

| - planejar, coordenar e executar a sele¢do para as vagas ofertadas no
edital do certame;

Il — Elaborar a metodologia a ser aplicada para selecdo de candidatos
aptos a desenvolver as fungbes exigidas para o cumprimento dos
cargos;

Art. 3° Fica a Comissdo, desde logo, autorizada a estabelecer todas as
providéncias necessérias a realizagdo do Processo Seletivo
Simplificado.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e sera
publicada no Diario da FEMURN.

Gabinete do Prefeito de Coronel Ezequiel, Estado do Rio Grande do
Norte, em 24 de Janeiro de 2023.
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